
Aydınlatma Metni 
 



Bu belge, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK) uyarınca hazırlanmış olup, 

veri sorumlusu tarafından kişisel verilerin işlenmesi hakkında ilgili kişileri bilgilendirmeyi 

amaçlamaktadır. 

1. Veri İşlemenin Hukuki Dayanağı 

Kişisel verilerin işlenmesi, KVKK’nın 5. ve 6. maddelerine uygun olarak, ilgili 

kişinin açık rızasına veya mevzuatta öngörülen diğer hukuki sebeplere dayanarak 

gerçekleştirilir. 

Bu nedenle, ilgili kişiler tarafından yazılı olarak açıkça bir itirazda bulunulmadığı 

veya silme talebinde bulunulmadığı sürece, Netcom rızanın mevcut olduğunu 

varsayacak ve bu doğrultuda, yasal ve meşru bir şekilde, gizlilik bölümünde 

belirtilen usul ve esaslara uygun olarak veri işlemeye devam edecektir. 

2. Veri İşlemenin Amaçları 

Kişisel veriler; iş performansının yürütülmesi, hizmet sunumu, iş faaliyetlerinin 

gerçekleştirilmesi, insan kaynakları yönetimi, yasal yükümlülüklerin yerine 

getirilmesi, kurumsal iletişim ve iç süreçlerin iyileştirilmesi amaçlarıyla 

işlenmektedir. 

3. İşlenen Veri Kategorileri 

İşlenen veri kategorileri şunları içermektedir: genel veriler (kimlik ve iletişim 

bilgileri), mesleki veriler, eğitim geçmişine ilişkin veriler, finansal ve muhasebe 

verileri ile yukarıda belirtilen ve ilişkili amaçlar doğrultusunda, iş bağlamı ve Veri 

Sorumlusu ile kurulan ilişkinin niteliğine uygun olarak gerekli diğer veriler. 

4. İlgili Kişinin Hakları 

KVKK’nın 11. maddesi uyarınca, veri sorumlusu olan işveren tarafından kişisel verileri 
işlenen ilgili kişiler (örneğin çalışanlar, iş ortakları, müşteriler, tedarikçiler vb.) aşağıdaki 
haklara sahiptir: 

 Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

 Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

 Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp 
kullanılmadığını öğrenme, 

 Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 



 Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini 
isteme, 

 KVKK kapsamında kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, 

 İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi 
suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

 Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde 
zararın giderilmesini talep etme. 

5. Verilerin Saklanması ve İmhası 

Kişisel veriler, işleme amaçlarının gerçekleştirilmesi için gerekli süre boyunca 
saklanır ve bu sürenin sonunda, KVKK’nın 7. maddesi ile Kişisel Verilerin 
Saklanması ve İmha Edilmesine İlişkin Yönetmelik uyarınca silinir, yok edilir veya 
anonim hale getirilir. 

Verilerin saklanması ve imhasına ilişkin özel belgeyi incelemeniz tavsiye edilir. 

6. Verilerin Üçüncü Taraflara Aktarılması 

Kişisel veriler, KVKK’nın 8. ve 9. maddelerinde öngörülen şartlara uygun olarak, 

gerekli durumlarda ilgili kişinin açık rızası alınmak suretiyle ve veri işleme sürecine 

taraf olan şirketler arasında yapılan anlaşmalar çerçevesinde, Türkiye içinde veya 

yurt dışında üçüncü taraflara aktarılabilir. 

 

7. Veri Sorumlusunun İletişim Bilgileri 

Kişisel verilerle ilgili her türlü talep için, Veri Sorumlusu ile aşağıdaki iletişim 
bilgileri üzerinden iletişime geçebilirsiniz: 

Netcom Mühendislik ve Bilgi Teknolojileri A.Ş. 

Barbaros Mah. Al Zambak Sk. Varyap Meridian Sitesi A Blok No:57  34746 Ataşehir, İstanbul 
hrturkey@netcomgroup.eu 
 

Netcom Engineering S.p.A. 

Via Nuova Poggioreale, centro INAIL, Torre 7, 80143, Napoli, Italia 
netcomgroup@mypec.eu 

 

 

mailto:hrturkey@netcomgroup.eu
mailto:netcomgroup@mypec.eu


İmzalar 

_____________________ 

 

_____________________ 
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